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Strategia de contractare

privind procedura de achizigie publica pentru atribuirea contractului de servicii aviind ca obiect:
Elaborare EXPERTIZA TEHNICA, D.A.L.L si Proiectare pentru obiectivul de investitic
~Modernizare DJ 108 S, Sector: Zalha — Bezded — Cernuc, Km 21+100 - 33+400”

a.) Obiectul prezentului contract de servicii constdi in  Elaborare EXPERTIZA TEHNICA,
D.A.L.L si Proiectare pentru obiectivul de investitic ,,Modernizare DJ 108 S, Sector: Zalha -
Bezded -~ Cernue, Km 214100 — 33+400”.

Resursele disponibile la nivel de Autoritate Contractantd pentru derularea activitifilor sunt
incadrate in Anexa nr.18 la Hotararea Consiliului Judetean Silaj nr. 144/2018, pozitia IV.1.15.

Cod de clasificare CPV:
71319000-7 Servicii de expertiza
71322500-6 Servicii de proiectare tehnica pentru infrastructura de transport (Rev.2)

Autoritatea Contractantd dispune de un personal specializat bine pregétit care va urmari
indeplinirea clauzelor contractuale i toate specificatiile expuse in caietul de sarcini.

b.) Fundamentarea aplicarii procedurii de atribuire aleasd: licitatie deschisa

in conformitate cu prevederile art. 69 alin (1), din Legea 98/2016 privind achizifiile publice
se dispune aplicarea procedurii de licitatie deschisa.

¢.) Tipul de contract de achizifie publicd — servicii a crui modalitate de implementare se realizeaza
conform Clauzelor Contractuale, parte a Documentatiei de Atribuire.

d.) Plata se va efectua in maxim 30 zile de la data primirii facturii pentru serviciile prestate astfel:
v' pentru Etapa 1 — Elaborare Studii geologice, Studii Topografice, Expertize tehnice -
factura va fi insotita de procesul verbal de receptic aferent acestei etape,
v pentru Etapa 2 — Elaborare Documentatie de Avizare a Lucririlor de Interventii
(D.A.L.L) — factura va fi insotita de procesul verbal de receptie aferent acestei etape,
v' pentru Etapa 3 - Elaborare Proiect tehnic care va cuprinde faza POE, PAC, PT+DE -
factura va fi insotita de procesul verbal de receptie aferent acestei etape,




v pentru Etapa 4 - Asistenti tchnicii din partea proiectantului pe parcursul executiei
lucririlor se va face trimestrial in timpul executiei lucrarilor, pe baza proceselor verbale de
predare — primire a rapoartelor trimestriale intocmite de proiectant. Ultima factura va fi
insotita de referatul proiectantului si procesul verbal de receptie la terminarea lucrarilor.

In cazul itdrzierii prestarii serviciilor previzute in graficul de prestare, Prestatorul datoreazd
majoriiri de intrziere in cuantum de 0,1% din valoarea serviciului neprestat, pentru fiecare zi
intdrziere. Plata despﬁg,ubtrtlm pentru intarziere nu #l scutegte pe Prestator de indeplinirea contractului.

in cazul in care prin neexecutarea integrald sau executarea necorespunzitoare de citre
Prestator a obligatiilor contractuale se produce un prejudiciu Autoritatii Contractante, Prestatorul va
repara acest prejudiciu in conditiile stabilite de instantele judecdtoresti competente.

fn cazul in care Autoritatea Contractantd nu achité facturile in termenul de scadentd previzut
in contract, atunci Prestatorul are dreptul de a percepe majordri de intdrziere in cuantum de 0,1 %
din valoarea facturii neachitate pentru fiecare zi de intarziere.

Nerespectarea gravii a obligatiilor asumate prin prezentul contract de ctre oricare din par(i
atrage rezilierea de drept a contractului i da dreptui de a pretinde plata de daune-interese.

¢.) Justificarea privind determinarea valorii estimate

Serviciile care fac obiectul prezentei proceduri constau in: elaborare Studiu Geotehnic, Studiu
Topografic si Expertizd Tehnici, elaborare Documentatic de Avizare a Lucrérilor de Interventii
(D.A.L.1), elaborare Proiect tchnic care va cuprinde faza POE si PAC , PT+DE, Asistenté tehnicd
din partea proiectantului pe parcursul executiei lucrérilor.

Pentru determinarea valorii estimate s-a luat in calcul pretul pietii astfel :
1. Valoare totala estimata a serviciilor de Elaborare Studii Geotehnice, Studiu topografic si Expertiza
Tehnica este de 55.350,00 lei fard TVA din care:
» Servicii de studii Topografice — 12,3 km x 1.500 fei/km = 18.450 lei fard TVA;
¥ Servicii de studii Gotehnice — 12,3 km x 1.200 lei/km = 14,760 lei fard TVA;
» Servicii de Expertiza Tehnica -- 12,3 km x 1.800 lei/km = 22.140 lei fard TVA

Valoarea estimata a investitiei este de 16.800.000 lei. Valoarea estimata pentru serviciile de
proiectare si inginerie (inclusiv asistenta tehnica din partea proiectantului) este de 154.650 lei (0,92%
din valoarea investiei) defalcata astfel:

2. Valoare totala estimata a serviciilor de proiectare faza DALI - 43.050 lei fard TVA.
3. Valoare totala estimata a serviciilor de proiectare faza PAC, POE, PT+DE - 69.600 lei fard TVA
4. Asistentd tehnici din partea proiectantului pe parcursul execufiei lucrérilor - 42.000 lei fard TVA

VALOARE TOTAILA ESTIMATA A SERVICIILOR —210.000 lei fara TVA

f.) Justificarea privind alegerea procedurii, criteriile de calificare §i criteriul de atribuire
1. Justificarea privind alegerea procedurii

Valoarea estimati pentru aceastd achizitie este de: 210.000 lei farad TVA.
Avand in vedere:

v" ¢ valoarea totald estimatd a serviciilor care vor fi supuse procedurii de achizitie publica este
de 210.000 lei fard TVA,




v prevederile art.17 alin.(2) din HG 935/2018, “(2) autoritatea contractantd ave obligatia ca, la
alegerea modalitdfii in care se va derula procesul de atribuire a contractului de achizifie
publicd, si se raporteze la valoarea estimatd cumulatd a produselor, serviciilor si lucrdrilor
care sunt considerate similare in conditiile de la alin. (1) lit. a).”

v' ¢i in conformitate cu prevederile art. 17, alin. (1) din HG 395 /2016, valoare ¢stimata a
tuturor achizitiilor similare-elaborare expertiza tehnica, DALI si proiectare - care urmeaza a fi
atribuite in anul 2018 conform Programul anual de achizitii aferent anului bugetar 2018 este
de 4.032.282,92 lei fiira TVA.

— prevederile art. 69 din Legea 98/2016 privind achizitiile publice , Autoritatea contractanid
atribuie contractele de achizifie publicd/acordurile-cadru, tn cazul in care valoarea estimatd
este mai mave sau egald cu pragurile valorice previzute la art. 7 alin. (1), prin aplicarea
procedurilor de licitafie deschisd sau licitafie restrdnsd”

— prevederile art. 7 alin. (1) lit. ¢) din Legea 98/2016 ,.(I) Autoritatea contractanid are
obligatia publicdrii unui anun{ de participare si/sau de atribuire in Jurnalul Oficial al
Uniunii Europene la atribuirea contractelor de achizitie publicd/acordurilor-cadru a cdror
valoare estimatd, fird TVA, este egald sau mai mare decdt urmdtoarele praguri valorice: ...
¢) 994.942 lei, peniru contraciele de achizifii publice/acordurile-cadru de produse §i de
servicii atribuite de consiliul judetean, consiliul local, Consiliul General al Municipiului
Bucuresti, precum si de institufiile publice aflate in subordinea acestora; ...”

se poate aplica procedura de achizifie prin licitatie deschisi.
Autoritatea Contractantd a decis, In conformitate cu prevederile art. 73 alin (1) din Legea
98/2016, derularea licitatiei deschise intr-o singura etapi.

Avind in vedere ca serviciile care fac obiectul prezentei proceduri, respectiv Elaborare
EXPERTIZA TEHNICA, D.A.L.l. si Proiectare pentru obiectivul de investitie ,Modernizare
DJ 108 S, Sector: Zalha — Bezded — Cernuc, Km 21+100 — 33+400” vizeaza prestarea serviciilor
aferente unui singur obiectiv, incheindu-se un singur contract de achizitie publica de servicii, nu este
necesara ca aceasta procedurd sa fie organizaté pe loturi,

2. Justificarea privind criteriile de calificare:
2.1.Criterii privind capacitatea
2.1.1.Capacitatea de exercitare a activitatii profesionale

Operatorii economici ce depun ofertd trebuie si dovedeascd o formd de inregistrare in
conditiile legii din tara de rezidentd, si reiasd ci operatorul este legal constituit, ¢4 nu se afld in nici
una dintre situatiile de anulare a constituirii precum si faptul cd are capacitatea profesionald de a
realiza activititile care fac obiectul contractului.

Modalitatea de indeplinire gi aplicabilitatea In cadrul procedurii:

Ofertantii (lider, asociat, tert sustindtor, subcontractanti) vor completa DUAE, urménd ca
documentul justificativ, respectiv certificat ONRC, sau pentru ofertantii stréini, document echivalent
emis in fara de rezidenti, (traducere autorizatd in limba roménd) si fie prezentat doar la solicitarea
Autorititii Contractante la finalizarea evaludrii ofertelor, conf. art. 193-195 din Legea nr. 98/2016 si
art. 104 alin. 3 coroborat cu art. 65 din H.G. nr. 395/2016.

Informatiile cuprinse in acest document trebuie si fie valabile/reale, in momentul prezentarii
acestuia conf. art. 196 alin. 2 din Legea 98/2016.

Autoritatea Contractanti cere prezentarea Certificatului constatator eliberat de ONRC de
pe langd instanfa competentd, pentru a se edifica asupra faptului ci operatorul economic are
posibilitatea de a executa contractul, este legal constituit si nu se afld in nici una dintre situagiile de
anulare a constituirii, prin urmare are capacitatea juridicd de a executa contractul.
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2.1.2. Capacitatea tehnici si profesionali

Peniru ca Autoritatea Contractantd si se asigure Tn privinta calitdfii prestérii serviciilor Tn
privinfa experienfei, aptitudinilor, eficientei gi eficacitdii operatorutui economic, se solicitd in
conformitate cu prevederile art. 179 din Legea 98/2016 urmétoarele:

2.1.2.1. Experienta similara.

Autoritatea contractanta a solicitat pentru experienta similara ca ofertantul sa faca dovada ca
a prestat servicii similare, in ultimii 3 ani, in valoare cumulata de cel putin 210.000 lei fara TVA, la
nivelul unuia sau mai multor contracte.

Prin servicii similare Autoritatea Contractantd infelege servicii de elaborare/ actualizare/
revizuire de documentatii tehnice aferente unei faze de proiectare conform legislatiei specifice
incidente (studiu de fezabilitate/ Documentatie de Avizare a Lucrarilor de interventie/ Proiecte
tehnice) pentru lucriri de infrastructurd rutierd.

Modalitate de indeplinire a experientei similare:

Operatorul economic (lider, asociat, terf susfindtor) va completa cerinta corespunzétoare in
formularul DUAE din documentafia de atribuire, respectiv numarul si data contractului invocate
drept experienta similara, beneficiarul acestuia, datele sale de contact precum si data si numarul
documentului de receptie precum si ponderea si/sau activitatile pentru care a fost responsabil,
impreuna cu valoarea acestora, fara TVA. (art. 12, instructiunea nr. 2)

Documentele prin care operatorii economici pot indeplini cerinfa privind experienfa similard sunt
urmitoarele, fard a se limita la, enumerarea nefiind cumulativ:

- copii ale unor parti relevante ale contractelor pe care le-au indeplinit;

- certificate de predare-primire;

- recomandri;

- procese-verbale de recepfie;

- certificari de buné executie;

- certificate constatatoare.

- orice alte documente relevante care sa dovedeasca indeplinirea cerintei solicitate, emise sau
contrasemnate de o autoritate ori de catre clientul privat beneficiar.

Numirul de ani aferen{i experientei similare se calculeazi prin raportare la data-limita de
depunere a ofertelor stabiliti de autoritatea/entitatea contractantd in anunful de participare, care este
calculatd prin aplicarea prevederilor legale in vigoare referitoare la durata minima ce trebuie
stabiliti intre data initierii procedurii de atribuire §i cea a depunerii ofertelor.

Daca Autoritatea Contractanti este nevoitd, indiferent de motive, s& procedeze la decalarea
termenului-limitd stabilit pentru depunerea candidaturilor/ofertelor, publicind in acest sens o erata,
limita inferioard a perioadei de 3 ani se extinde cu perioada de timp aferentd decaldrii, urmand a fi
considerata indeplinitd cerinfa pentru toti operatorii care au prezentat dovada finalizdrii contractului
de experienta similard in intervalul de timp nou rezultat.

Se va avea in vedere cursul mediu BNR aferent anului incheierii contractului/ contractelor.
Autoritatea Contractantd va solicita numai ofertantului clasat pe primul loc dupa aplicarea
criteriului de atribuire (inclusiv de ofertantul asociat sau tertul sustinator dupa caz ) sd prezinte
aceste documente, pana la data incheierii raportului procedurii de atribuire, conform art. 196 alin(2)
din Legea nr. 98/2016 privind Achizitiile Publice.




in cazul asocierii cerinta privind experienta similara va fi demonstrata proportional cu cota de
implicare in executarea viitorului contract (conform acordului de asociere). In cazul in care
ofertantul isi demonstreaza experienta similara invocand sustinerea de catre o alta persoana, atunci
acesta are obligatia de a dovedi sustinerea prin prezentarea unui angajament ferm, al persoanei
respective.

In cazul in care beneficiaza de sustinere din partea unui tert, ofertantul va prezenta
Angajamentul ferm privind sustinerea tehnica acordata de tertul sustinator - Formularul nr. 9B,

Documentele care probeaza indeplinirea celor asumate prin completarea DUAE urmeaza a fi
prezentate, la solicitarea autoritatii contractant, doar de catre ofertantul clasat locul I in clasamentul
intermediar, intocmit la finalizarea evaluarii ofertelor.

Operatorul economic (lider, asociat, tert sustinator) va completa cerinta corespunzatoare in
formularul DUAE Sectiunea General - Documente din Documentatia de Atribuire.

Nivelul minim al cerinfei privind experienfa similars, respectiv, de cel putin 210.000 lei fiara
TVA, a fost stabilit in raport cu valoarea estimatd a serviciilor ce vor fi prestate, astfel incat
Autoritatea Contractanti s aibi o asigurare suplimentars privind capacitatea ofertantului de a presta
serviciile si care demonstreazi ci prestatorul este capabil si indeplineascd contractul ce urmeazi a fi
atribuit in toat# specificitatea §i complexitatea sa.

2.1.2.2.  Inf. subcontractantii / asociatii.

Ofertantul va completa lista cuprinzind subcontractan{i. cu precizarea exacta a partilor din
contract care urmeaza a fi indeplinite de acestia si exprimarea valorica a acestor parti.

Ofertantul a carui oferta a fost declarata cstigatoare are obligatia de a prezenta contractul
incheiat cu subcontractantii. nominalizati in oferta, inaintea semnarii contractului cu specificarea
concreta a partilor ce vor fi indeplinite, in exprimare fizica-valorica.

Pe parcursul derularii contractului, contractantul nu are dreptul de a Inlocui subcontractantii
nominalizati Tn oferta fara acceptul Autoritafii Contractante, iar eventuala inlocuire a acestora nu
trebuie sa conduca la modificarea Propunerii tehnice sau financiare initiale. Operatorul economic are
obligatia de a prezenta acordul de asociere.

fn cazul unei asocieri la care participa mai multi operatori economici se va semna o declaratie
prin care in cazul in care oferta este declarati céstigatoare, acordul de asociere va fi legalizat st va fi
prezentat Autorititii Contractante inainte de semnarea contractului, fn cazul asocierii operatorul
economic va prezenta angajament cu toti asociatii prin care isi asuma raspunderea colectivd si
solidard pentru. indeplinirea contractului.

Autoritatea contractanti are obligatia de a verifica inexistenia unei situatii de excludere
previzute la art, 164, 165 si 167 din Legea 98/2016 1n legdturd cu subcontractantii propusi.

{n cazul in care este identificati o situatie de excludere, autoritatea contractantd solicita
ofertantului/candidatului o singurd dati si inlocuiascid un subcontractant in legiturd cu care a
rezultat, in urma verificirii, ci se afld in aceasti situatie.

Modalitatea de indeplinire

Operatorul economic va completa cerinta corespunzatoare in formularul DUAE din
documentatia de atribuire.

()pel atorul economlc va depune, odati cu DUAE, acordul de subcontractare si/sau a acordul
de asociere, dupé caz.

2.1.2.3. Informatii terg /tertii sustinitor/ sustinitori
In cazul in care ofertantul/candidatul isi demonstreaza situatia economica si financiarg, respectiv
capacitatea tehnica si profesionald invocdnd suportul unui / unor tert/terti, in conditiile Legii, atunci
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acesta are obligatia de a dovedi sustinerea de care beneficiaza, prin prezentarea unui angajament
ferm al persoanei respective, prin care se confirma faptul ca acesta va pune la dispozitia Ofertantului
resursele invocate.

Subcontractantii pe a ciror capaciti{i ofertantul se bazeazi pentru demonstrarea indeplinirii
anumitor criterii de calificare si selecie sunt considerati si ter{i sustinitori, caz in care acordul de
subcontractare reprezintd, in acelagi timp, i angajamentul ferm.

Persoana care asigura sustinerea tehnica si profesionala nu trebuie sa se afle in situatiile care
determina excluderea din procedura de atribuire conform prevederilor art. 164, art. 165, art 167 si art.
60 din Legea 98/2016.

in cazul in care operatorul economic isi demonstreaza situatia economica si financiara si/sau
capacitatea tehnica si/sau profesionala invocand si sustinerea acordata, de catre unul sau mai multi
terti, atunci operatorul economic are obligatia de a dovedi Autoritatii Contractante ca a luat toate
masurile necesare pentru a avea acces in orice moment la resursele necesare, prezentdnd un
angajament in acest sens din partea tertului/tertilor.

Odata cu angajamentul de sustinere, ofertantul are obligatia sa prezinte:

- documente transmise acestuia de catre tertul/tertii sustinator/sustinatori, din care sa rezulte
modul efectiv prin care tertul/tertii sustinatot/ sustinatori va/vor dovedi ca detin resursele invocate ca
element de sustinere a acestuia;

- dovada ca va dispune efectiv de resursele entitiifilor ce acordi sustinerea, necesare pentru
realizarea contractului, in cazul n care terful sustintor nu este declarat subcontractant.

Autoritatea Contractanta verifica daca tertul/tertii care asigura sustinerea in ceea ce priveste
indeplinirea criteriilor referitoare la capacitatea tehnica si/sau profesionala indeplineste/indeplinesc
criteriite relevante privind capacitatea capacitatea tehnica si/sau profesionala nu se incadreaza in
motivele de excludere prevazute la art. 164, 165 si 167 din Legea 98/2016.

Daca tertulftertii nu indeplineste/indeplinesc criteriile relevante privind capacitatea tehnica
sifsau profesionala sau se incadreaza in unul dintre motivele de excludere prevazute la art. 164, 165
si 167, din Legea 98/2016, Autoritatea Contractanta solicita, o singura data, ca operatorul economic
sa Inlocuiasca tertul/tertii sustinator/sustinatori fara ca acest aspect sa aduca atingere principiului
tratamentului egal.

Modalitatea de indeplinire

fn cazul in care ofertantul/candidatul isi demonstreazi situagia economicd si financiard,
respectiv capacitatea tehnicd si profesionald invocind suportul unui / unor tert/terti, in conditiile
Legii, atunci acesta are obligatia de a dovedi sustinerea de care beneficiaza, prin prezentarea unui
angajament ferm al persoanei respective, prin care se confirma faptul ca acesta va pune la dispozitia
Ofertantului resursele invocate.

Subcontractantii pe a ciror capacitiii ofertantul se bazeazi pentru demonstrarea indeplinirii
anumitor criterii de calificare si selectie sunt considerati si terti sustindtori, caz in care acordul de
subcontractare reprezintd, in acelagi timp, si angajamentul ferm.

Persoana care asigura sustinerea tehnica si profesionala nu trebuie sa se afle in situatiile care
determina excluderea din procedura de atribuire conform prevederilor art. 164, art. 165, art 167 si art.
60 din Legea 98/2016.

fn cazul in care operatorul economic isi demonstreaza situatia economica si financiara si/sau
capacitatea tehnica si/sau profesionala invocand si sustinerea acordata, de catre unul sau mai multi
terti, atunci operatorul economic are obligatia de a dovedi Autoritatii Contractante ca a luat toate
masurile necesare pentru a avea acces in orice moment la resursele necesare, prezentdnd un
angajament in acest sens din partea tertului/tertilor.
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Odata cu angajamentul de sustinere, ofertantul are obligatia sa prezinte:

- documente transmise acestuia de catre tertul/tertii sustinator/sustinatori, din care sa rezulte modul
efectiv prin care tertul/tertii sustinator/ sustinatori va/vor dovedi ca detin resursele invocate ca
element de sustinere a acestuia;

- dovada ca va dispune efectiv de resursele entitdfilor ce acordd sustinerea, necesare pentru
realizarea contractului, in cazul in care terful sustinitor nu este declarat subcontractant.

Autoritatea Contractanta verifica daca tertul/tertii care asigura sustinerea in ceea ce priveste
indeplinirea criteriilor referitoare la capacitatea tehnica si/sau profesionala indeplineste/indeplinesc
criteriile refevante privind capacitatea capacitatea tehnica si/sau profesionala nu se incadreaza in
motivele de excludere prevazute la art. 164, 165 si 167 din Legea 98/2016.

Daca tertul/tertii nu indeplineste/indeplinesc criteriile relevante privind capacitatea tehnica si/sau
profesionala sau s¢ incadreaza in unul dintre motivele de excludere prevazute la art. 164, 165 si 167,
din Legea 98/2016, Autoritatea Contractanta solicita, o singura data, ca operatorul economic sa
inlocuiasca tertul/tertii sustinator/sustinatori fara ca acest aspect sa aduca atingere principiului
tratamentului egal.

Operatorul ecnomic va depune, odatd cu DUAE, angajamentul ferm al terfului sustindtor din care
rezultd modul efectiv in care se va materializa sustincrea acestuia.

Documentele justificative care probeaza care probeaza cele asumate in angajament vor fi
solicitate doar ofertantulvi la solicitarea Autoritatii contractante, la finalizarea evaluarii ofertelor.

3. Justificarea privind alegerea criteriului de atribuire:

Criteriul de atribuire a contractului de achizitie publicd de prestari servicii stabilit este ,,cel
mai bun raport calitate - pret”, in conformitate cu prevederile art. 187, alin.(3), lit. ¢) din Legea
nr. 98/2016. Criteriul de atribuire nu va fi schimbat pe toatd perioada desfasurarii procedurii §i
reflecti un avantaj real si evident pe care Autoritatea Contractantd il poate obfine prin utilizarea
acestuia,

Nu se acceptd depunerea de oferte alternative.

Criteriul de atribuire a contractului de achizitie publicd de servicii stabilit este ,,cel mai bun
raport calitate- pret” avind in vedere faptul c& specificatiile tehnice prezentate in caietul de sarcini
postat pe SEAP, au fost stabilite foarte clar, astfel ci se urmireste calitatea serviciilor ce urmeaza a
fi prestate.

Factori de evaluare:

1. Componenta financiarid — ( P1)
-pondere 40.60%
-punctaj maxim 40.00

Descriere criteriu: Componenta financiarad
Algoritm de caleul:
Punctajul pentru factorul de evaluare ,,Pretul ofertei” se acordi astfel:
a) pentru cel mai sciizut dintre prefurile ofertelor se acorda punctajul maxim alocat factorului de
evaluare respectiv;
b) pentru alt pret decét cel previzut la litera a), se acordd punctajul pentru preful ,n”, astfel:
Punctaj(n) = (pret minim ofertat/pref(n)) x punctajul maxim alocat;
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Prefurile care se comparii in vederea acordarii punctajului sunt prefurile totale ofertate fard
TVA, pentru prestarea serviciilor,

Avand in vedere prevederile legale privind factorii de evaluare, Autoritatea Contractanta
respectdnd prevederile art. 32 alin.(6) din HG 395/2016 si luéind in considerare ci este vorba de un
contract de servicii avind ca obiect proiectare faza (PT) si asistentd tehnici aferent unui proiect de
complexitate ridicatd, a stabilit ponderea alocatd factorului pret ca fiind 40%.

2. Componenta tehnicii P2 — Experienta profesionali specifici pentru personalul desemnat

pentru executarea contractului

-pondere 36.00%

-punctaj maxim 36.00
Descriere criteriu: Se vor totaliza punctele obtinute de fiecare ofertant pentru expertii nominalizai
conform Anexei 1.

Prestatorul va asigura personal adecvat pentru indeplinirea sarcinilor, in acord cu cerinele
minime definite in prezentul caiet de sarcini si va include in oferta sa numele si CV-urile experfilor
cheie.

Personalul poate fi constituit din angajati proprii, persoane fizice atestate/autorizate pe
domeniul de activitate sau persoane juridice cu personal de specialitate autorizate sd presteze
activititile pentru care prezinti CV-uri pentru personalul de specialitate.

Prestatorul va trebui sa asigure resursele de personal minime, dupa cum urmeaza:

- 1 coordonator de proiect / lider de echipa / manager de proiect/ lider adjunct de echipa / manager
djunct de proiect / sef de echipa/ sef adjunct de echipa, cu experientd in aceastd pozitie demonstrate
prin cel pufin un contract;

- 1 inginer proiectant cu specializarea drumuri si poduri cu experientd in aceastd pozifie in cadrul
a cel putin un contract care a avut ca obiect proiectarea de lucrari in infrastructura rutiera

- 1 geolog cu experientd Tn aceastd pozitie demonstrath prin cel putin 1 contract in care a ocupat
aceasta pozitie

Pentru a demonstra experienta specificd, ce constituie factor de evaluare, ofertantul trebuie sd
prezinte documente justificative care si dovedeasci aceastd experien{d.

Algoritm de calcul: Pentru acest factor se va acorda punctajul P2
P2 = Ptel + Pte2+Pte3

Pte 1 = totalul de puncte cumulat peniru experienta profesionald specificd a Coordonatorului de
proiect/lider de echipi/manager de proiect/lider adjunct de echipi/manager adjunct de
proiect/sef de echipi/sef adjunct de echipi cu experientd in aceastd pozitie demonstrata prin cel
putin un contract, nominalizat pentru implementarea contractului.

Pte 2 == totalul de puncte cumulat pentru pentru experienta profesionald specificd a inginerului
proiectant cu specializarea drumuri si poduri cu experientd In aceastd pozitie in cadrul a cel putin
un contract care a avut ca obiect proiectare de lucrari in infrastructura rutiera , nominalizat pentru
implementarea contractului.

Pte3 = totalul de puncte cumulat pentru pentru experienta profesionald specificd a geologului cu
experientd in aceastd pozitie demonstratd prin cel putin 1 contract in care a ocupat aceasta pozitie,
nominalizat pentru implementarea contractului.

In vederea stabilirii punctajului pentru fiecare dintre personalul desemnat pentru executarea
contractului, la care se aplica factori de evaluare, se vor avea in vederea urmatoarele:



Pte 1) Experienta specifici — coordonator de proiect/lider de echipd/manager de proiect/lider
adjunct de echipi/manager adjunct de proiect/sef de echipd/sef adjunct de echipé - max. 10 puncte
Descriere: Experienta specifici definutd ca i coordonator de proiect/lider de echipd/manager
proiect/lider adjunct de echipi/manager adjunct de proiect/sef de echipd/sef adjunct de echipd in
cadrul unor contracte

Algoritm de caleul:

» Pentru experienfa specifica demonstratd prin minim 7 sau mai multe contracte, in care a
avut calitatea de coordonator de proiect/lider de echipd/manager de proiect/lider adjunct de
echipd/manager adjunct de proiect/gef de echip#t/sef adjunct de echipd - se acordi 12 puncte.

o Pentru experienta specifici demonstratil prin 5 pinii la 6 contracte, in care a avut calitatea
de coordonator de proiect/lider de echipi/manager de proiect/lider adjunct de
echipi/manager adjunct de proiect/sef de echipd/sef adjunct de echipi - se acordi 8 puncte.

¢ Pentru experienfa specificd demonstratd prin 2 pina la 4 contracte, in care a avut calitatea
de coordonator de proiect/lider de echipi/manager de proiect/lider adjunct de
echipi/manager adjunct de proiect/sef de echipd/sef adjunct de echipa - se acordit 4 puncte.

e Pentru experienta specificd demonstratd printr-un contract, in care a avut calitatea de
coordonator de proiect/lider de echipd/manager de proiect/lider adjunct de echipi/manager
adjunct de proiect/sef de echipd/sef adjunct de echip - se acordi 1 punct.

Rolul coordonatorului de proiect:
este de a organiza, coordona echipa de lucru conform graficului de timp ofertat;
si coordoneze direct echipa propusd pentru implementarea contractului;
sd analizeze situatiile de lucrari si sd fe discute cu tofi cei implicati;
s asigure legitura cu Autoritatea Contractanti si si preia toate observatiile venite din partea
acesteia;
¢ si urmireasca respectarea tehnologiei de executie.
in vederea semnirii contractului cu un prestator cu experienta in derularea unor servicii s-a
solicitat o experienta specifica in calitate de coordonator de proiect cu experiend in aceasta pozitie
in cadrul unor contracte.

Avand in vedere acestea, Autoritatea Contractanta a solicitat pentru demonstrarea experientei
profesionale specifice, ca persoana nominalizata pentru functia de coordonator de proiect sa fi fost
implicat in cel putin 7 sau mai multe contracte de servicii de proiectare, in care a avut calitatea de
Coordonator de proiect/ Lider de echipa/ Manager proiect/ lider adjunct de echipa/ Manager adjunct
proiect/ Sef de echipa/ Sef adjunct de echipa, in care a avut calitatea de Coordonator de proiect/
Lider de echipa/ Manager proiect/ lider adjunct de echipa/ Manager adjunct proiect/ Sef de echipa/
Sef adjunct de echipa.

In vederea semnirii contractului cu un prestator de servicii cu experienta in derularea unor
servicii  similare s-a solicitat o experienta specifica 1n calitate de coordonator de proiect.

Autoritatea Contractanta considerii cii implicarea in minim 7 contracte ca si coordonator de
project face dovada capacitatii prestarii serviciilor licitate avand in vedere complexitatea acestora aga
cum a fost descrisa.

Avand in vedere ca este necesar un coordonator de proiect cu experienta specifica, care sd
organizeze activititiile echipei de lucru conform graficului de prestare a serviciilor, sd coordoneze
direct personalul implicat, si asigure legiitura cu Autoritatea Contractantd si si preia recomandarile
acesteia, si asigure prin actiunile sale predarea proiectului in termenul stabilit in graficul de prestare
a serviciilor, ponderea factorului de evaluare a experientei profesionale a acestuia va fi de 12%.




Pte 2) Experienta specifici — inginer proiectant cu specializarea drumuri §i poduri — max. 12
puncte

Descriere: Experienta specificd definutd ca si inginer proiectant cu specializarea drumuri si
poduri in cadrul unor contracte care au avut ca obiect servicii de proiectare de lucrari in
infrastructura rutiera.

Algoritm de calcul:

e Pentru experienfa specificd demonstratd prin 7 sau mai multe contracte care au avut ca
obiect servicii de proiectare de lucrari in infrastructura rutiera, in care a prestat servicii in
calitate de inginer proiectant cu specializarea drumuri si poduri — se acordi 12 puncte;

o Pentru experienta specificd demonstratd prin 5 pini la 6 contracte care au avut ca obiect
servicii de proiectare de lucrari in infrastructura rutiera, in care a prestat servicii in calitate de
inginer proiectant cu specializarea drumuri i poduri - se acorda 8 puncte;

e Pentru experienta specifici demonstratit prin 2 pand la 4 contracte care au avut ca obiect
servicii de proiectare de lucrari in infrastructura rutiera, in care a prestat servicii in calitate de
inginer proiectant cu specializarea drumuri §i poduri — se acordi 4 puncte;

» Pentru experienta specifici demonstratd printr-un contract care a avut ca obiect servicii de
proiectare de lucrari in infrastructura rutiera, in care a prestat servicii in calitate de inginer
proiectant cu specializarea drumuri §i poduri — se acordd 1 punct.

Avand In vedere rolul inginerului proiectant:

- Realizarea documentatiilor tehnice, in concordanta cu normativele si legislatia in domeniu;

- Propunere solutii asupra temei de proiectare pentru obiectivele de lucrari

- Elaborarea proiectelor tehnice-structuri de rezistenta, intocmirea documentatiilor tehnice, a
detaliilor de executic si desenelor tehnice atat pentru constructii civile, cat si pentru constructii
hidrotehnice pentru elaborarea documentatiei tehnice

este necesar numirea unui inginer proiectant cu specializarea constructii civile care sa presteze
aceste servicii.

Luand in considerare serviciile ce vor fi prestate, fiind vorba de documentatii de avizarc a
lucrarilor de interventie, Expertizd Tehnicd — domeniul Af, Expertizd Tehnicd — domeniile A4,B2,D
(drumuri), Studiu Geotehnic si Ridicari topografice, Autoritatea Contractanta a considerat ca este
necesar si se faci dovada ca inginerul proiectant cu specializarea constructii ¢éi ferate, drumuri §i
poduri a prestat servicii de proiectare in cadrul unor contracte similare.

Avind in vedere:

s specificul serviciilor ce urmeazd a fi prestate si lucrarile care vor fi verificate, fucrari de
modernizare drumuri;

o complexitatea proiectului care urmeaza a fi executat, respectiv Lucréri de drum — concretizate
in modernizarea structurii rutiere existente, asigurarea scurgerii apelor, amenajarca
intersectiilor cu drumurile laterale gi asigurarea acceselor la proprietati;

s necesitatea verificarii intocmirit Situatiilor de lucrdri cu utilizarea preturilor unitare §i cu
incadrarea lucririlor in articolele de deviz conform ofertei;

e ca este necesara supervizarea executiei unei constructii, permanent sau in momente cheie,
constatarea greselilor sau erorilor de executie si propunerea de solutii de remediere, pentru a
mentine gradul de siguranta dorit;
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e ca verificarea, reproiectarea si corectarca defectelor/greselilor de proiectare constatate, este
ultima etapa a proiectarii;
¢ necesitatea urmaririi aplicarii pe santier a solutiilor adoptate prin proiect, conform
reglementarilor tehnice in vigoare si a celor mai bune tehnologiilor de executie existente;
» necesitatea solutionarii neconformitatilor si neconcordantelor semnalate de catre verificatorii
atestati, executanti, etc. la solutiile tehnice proiectate daca acest lucru se impune,
este necesard nominalizarea unui inginer proiectant cu specializarea drumuri si poduri cu
experienta specifici definutii ca si inginer proiectant cu specializarea drumuri si poduri n cadrul
unor contracte care au avut ca obiect servicii de proiectare de lucrari in infrastructura rutiera.

Autoritatea contractant consideri ci dovada experientei specifice a inginerului in proiectare
pentru lucrdri de infrastructurd rutierd in care a prestat servicii in calitate de inginer proiectant cu
specializarea drumuri si poduri pentru minim 7 contracte de lucrari este relevantd pentru a incheia
contractu! ficitat cu un prestator de servicii care si aibd experientd necesard deruléirii unui contract de
aceastd complexitate. Ponderea factorului de evaluare a experientei profesionale a acestuia va fi de
12%.

Pte 3) Experienta specifici - geolog — max. 12 puncte
Descriere: Experienta specificil definutd ca si geolog in cadrul a cel putin 1 contract in care a ocupat
aceasta pozitie

Algoritm de calcul:

» Pentru experienfa specificd demonstratd prin 7 sau mai multe contracte in care a ocupat
aceasta pozitie — se acorda 12 puncte;

e Pentru experienta specificd demonstratd prin 5 pand la 6 contracte in care a ocupat aceasta
pozitie — se acorda 8 puncte;

» Pentru experienta specifici demonstratd prin 2 pani la 4 contracte in care a ocupat aceasta
pozitie — se acorda 4 puncte;

e Pentru experienta specificd demonstratd printr-un contract in care a ocupat aceasta pozitie —
se acordi 1 punct.

Rolul geologului:

- analizeaza din punct de vedere tehnic si stiintific pietrele, pamantul, apa subterana si alte
conditii pentru a determina impactul pe care il au proiectele mari de constructie asupra
locatiei.

- sunt responsabili de identificarea factorilor geologici care pot afecta proiectele de constructie.

- analizeaza materialele subterane pentru a evalua factorii de risc si pentru a recomanda cele mai
bune proceduri si cele mai adecvate materiale de constructie.

- colectarea, analiza si interpretarea datelor; accesarea, folosirea si analiza informatiilor de pe
site (imagini de radar, fotografii aeriene, rapoarte si harti geologice) inainte de investigarea
site-ului; '

- planificarea, organizarea si realizarea investigatiilor prin crearea unor sonde sau a unui put de
prospectare;

- pregatirea rapoartelor; furnizarea de consiliere si informatii pe o varietate de chestiuni,
incluzand, de exemplu, materiale de constructii, reducere de preturi;

- evaluarea si minimalizarea riscurilor provocate de om si de fenomenele naturale;

- asigurarea bugetelor si perioadelor de lucru impuse de proiect;
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- administrarea si mentinerea legaturii cu inginerii de constructie, consultanti, contractori si
ingineri geotehnici; odata cu acumularea experientei, gestionarea proiectelor si stabilirea
obiectivelor.

Autoritatea contractanta considera ca dovada experientei specifice a geologului in minim 7
contracte de lucrari este relevanta pentru a incheia contractul licitat cu un prestator de servicii care sa
aiba experienta necesara derularii unui confract de aceata complexitate. Ponderea factorului de
evaluare a experientei profesionale a acestuia va fi de 12%.

Autoritatea Contractanta a stabilit o pondere a factorilor de evaluare pentru fiecare expert de
12% (total de 36%) pentru a corela ponderea alocatd factorului de evaluare care urmireste o
planificare cit mai adecvati a activitafilor §i a resurselor alocate implementdrii contractului ce
urmeaza a fi atribuit (total pondere de 24%) cu ponderea alocatd factorului de evaluare aferent
experientei profesionale a expertilor-cheie, In aga fel incét prin aplicarea criteriului de atribuire sd nu
se ajungd la distorsionarea rezultatului procedurii de atribuire, luandu-se in considerare faptul ci
probabilitatea de a ob{ine un rezultat de calitate, respectiv valoare addugatd in urma finalizdrii
contractului, depinde intr-o proporiie importanti de modul de interactiune dintre exper{ii in cauzé i
de felul in care se reflectd prin propunerea tehnici o planificare gi gestionare adecvati a activitéilor
de care sunt responsabili.

3. Componenta tehnica P3 - Metodologii adecvate de implementare a contractului, precum i o
planificare adecvati a resurselor umane si a activitifilor
- pondere: 24%
- punctaj maxim : 24,00

Descriere criteriu: Pentru factorul de evaluare ,Metodologii adecvate de implementare a
contractului, precum si o planificare adecvata a resurselor umane si a activitatilor” a fost stabilit un
numar de 3 subfactori care vor fi utilizati de comisia de evaluare ca puncte de reper in aprecierea
factorului. Cei 3 subfactori sunt:
Pt 2.1. Abordarea propusi pentru implementarea contractului
Pt 2.2. Atributiile membrilor echipei in implementarea activitafifor contractului si, dac#l este cazul,
contributia fiecirui membru al grupului de operatori economici, precum si distribuirea si
interactiunea sarcinilor si responsabilitétilor dintre ei
Pt 2.3. Incadrarea in timp, succesiunea si durata activititilor propuse

Fiecare subfactor va fi apreciat in functie de calificativul ,foarte bine/bine/acceptabil”.
Comisia de evaluare va acorda calificativul tuand in considerare liniile directoare prezentate in
tabelul de mai jos.

Fiecarui calificativ fi corespunde o nota. Nota pentru calificativul ,, foarte bine” este 8, nota
pentru calificativul ,,bine” este 6, nota pentru calificativul ,,acceptabil” este 4.

Punctajul tehnic total P3 al ofertei tehnice se calculeaza prin insumarea punctajelor tehnice
obtinute in urma aplicarii fiecarui subfactor de evaluare. Punctajul aferent unui subfactor de evaluare
va fi obtinut prin acordarea notei corespunzatoare calificativului obtinut de oferta respectiva la
evaluarea acelui subfactor.

Punctajul tehnic total maxim P3 ce poate fi acordat unei propuneri tehnice este de 24 de
puncte si se calculeaza astfel: P3 =Pt 2.1+Pt 2.2+Pt 2.3

Pt. 2.1. Abordarea propusi pentru implementarea contractului

Linii directoare: se va analiza informatia Calificative Punctaj
furnizatd in Formularul de propunere tehnica —
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Formular 14 lit. a)

Abordarea propusi se bazeazd in mare masura pe foarte bine 8
o serie de metodologii, metode si/sau instrumente
testate* 1), recunoscute*2) si care demonstreazi o
foarte buni infelegere a contextului, respectiv a
particularititii sarcinilor stabilite in caietul de
sarcini, In corelatie cu aspectele-cheie, precum si
cu riscurile i ipotezele identificate

Abordarea propusd se bazeazd pargial pe bine 6
metodologii, metode si/sau instrumente testate,
recunoscute si care demonstreazi infelegerea
contextului, respectiv a particularitétii sarcinilor
stabilite in caietul de sarcini, in corelatie cu
aspectele-cheie, precum i cu riscurile gi
ipotezele identificate

Abordarea propusd nu are la bazi metodologii, acceptabil 4
metode si/sau instrumente testate, recunoscute $i
aratd o intelegere limitata a contextului, respectiv
a particularitatii sarcinilor stabilite Tn caietul de
sarcini.

Referitor la Abordarea propus# pentru implementarea contractului

Cunoasterea particularitatilor si cerintelor caietului de sarcini in corelatie cu riscurile
identificate si care se bazeazdl pe anumite metode si instrumente din alte proiecte sau descriese Tn
literatura de specialitate, conduce la derularea contractului in bune conditii.

In acest sens cu cat in propunerea tehnica operatorii economici vor detalia aboradarea
tehnicilor pe care le vor presta avand la baza metodologii, metode si/sau instrumente testate *1),
recunoscute *2) si care demonstreazi o foarte buni intelegere a contextului, respectiv a
particularitatii sarcinilor stabilite in caietul de sarcini, vor primi punctaj maxim..

Detalierea metodologiei pe care ofertantul o va aborda pentru implementarea contractului este
esentiala pentru evaluarea ofertei si pentru a obtine o oferta cat mai competitiva si care sa conduca
la derularea contractului cu respectarea tuturor cerintelor impuse in Documentatia de atribuire si in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Pt. 2.2. Atributiile membrilor echipei In implementarea activititilor contractalui si, daca
este cazul, contributia fiecirui membru al grupului de operatori economici, precum si
distribuirea si inferactiunea sarcinilor si responsabilititilor dintre ei

Linii directoare: se va analiza informatia Calificative Punctaj
furnizatd in Formularul 14 lit. b) sic)

Sunt indicate responsabilititile in foarte bine 8
executia contractului i interactiunea intre
membrii  echipei, inclusiv  cele
referitoare la managementul contractului,
distribuirea si interactiunea sarcinilor §i
activitatile de suport si, daci este cazul,
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responsabilitdfilor fintre operatorii din
cadrul grupului.

Sunt indicate partial responsabilititile in bine 6
execufia  contractului si interacfiunea
intre membrii echipei, inclusiv cele
referitoare la managementul contractului,
activititile de suport si distribuirea si
interactiuneasarcinilor si
responsabilitafilor intre operatorii
economici din cadrul grupului (dacd este
cazul)

Sunt indicate in mod limitat acceptabil 4
responsabilitdfile In execufia
contractului  sau  interac{iunea intre
membrii echipei, inclusiv cele
referitoare la managementul

contractului si activitafile de suport sau
distribuirea si interactiunea sarcinilor si
responsabilitatilor intre
operatorii economici din cadrul grupului
(dacd este cazul)

*1) Metodologiile, metodele si/sau instrumentele au fost utilizate in alte proiecte.
*2) Metodologiile, metodele si/sau instrumentele sunt descrise in literatura de specialitate.
*3) Resursele sunt umane $i materiale. Se va lua in considerare §i personalul suport.

Referitor la Atributiile membrilor echipei in implementarea activitatilor contractului gi, daca
este cazul, contributia fiecirui membru al grupului de operatori economici, precum si distribuirea gi
interactiunea sarcinilor si responsabilititilor dintre ei — cunosterea atributiilor distincte pentru fiecare
membru, precum si procedurile de interactiune dintre membrii echipei referitor la responsabilitati,
sarcinile acestora conduce la derularea contractului in bune condiii.

Cunoasterea in detaliu a atributiilor membrilor echipei de proiectare in conformitate cu
cerintele impuse prin Documentatia de Atribuire conduce la o organizare foarte buna a actiunilor
care se vor derula ca urmare a semnarii contractului de servicii si obtinerea unei propuneri tehnice
foarte bine structurata si care sa respecte toti indicatorii rezultati din certificatul de urbanism, tema
de proiectare.

Pt 2.3. Incadrarea in timp, succesiunea si durata activitittilor propuse

Linii directoare: se va analiza informatia | Calificative Punctaj
furnizatd in Formular 14 [it. b)
Durata activitdtilor corespunde deplin foarte bine 8

complexitatii acestora, iar succesiunea
dintre acestea, inclustv perioada de
desfdsurare, este stabilitd in functie de
logica relatiei dintre acestea

Durata  previzutd  pentru  fiecare
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operatiune principald necesard este
corelatd cu activitifile prevézute a fi
realizate in lunile respective si resursele
identificate pentru desfdsurarea acestora,

Durata activititilor corespunde partial
complexitatii bine acestora, iar
succesiunea dintre acestea, inciusiv
pericada de desfagurare este corelatd
doar partial cu logica relafiei dintre
acestea. Durata prevazuta pentru fiecare
operatiune principald  necesard este
corelatd  partial cu activitifile
previzute a fi realizate in lunile
respective §i  resursele estimate pentru
desfigurarea acestora.

bine

Durata activitatilor este in micid misurd
potrivitad complexitafii acestora sau
succesiunea dintte  acestea, inclusiv
perioada de desfédgurare, este stabilitd
intr-un mod foarte putin adecvat in
raport cu logica relatiei dintre acestea
sau durata prevdzutd pentru fiecare
operajiune principald necesard este
corelati In micd masurd cu activititile
prevazute a fi realizate in lunile
respective si resursele estimate pentru
desfagurarea acestora.

acceptabil

Incadrarea in timp, succesiunea i durata activitatilor propuse pentru implentarca contractului
conduce la derularea contractului in bune conditii si implicit sesizarea tuturor problemelor existente

pe parcursul derularii acestuia.

Pentru atingerea obiectivelor proiectului acesta se elaboreaza respectand etapele prevazute
de HG 907/ 2016, in acest sens corelarea resureselor necesare prestarii serviciilor cu activitatile pe
care urmeaza a le presta acesta si incadrarea in durata precizata in graficul de timp este esentiala.

2; Factor de evaluare Pondere E‘;’;ciltsj Punctaj Final
1 Factor de evaluare 1: N
Pretul ofertei fara TVA (P1) 40 % 40
2 Factor de evaluare 2:
Componenta tehnica P2 - Experienta P=pPi+P2+P3
‘ ifi 36 % 36 Oferta  castigatoar
profesionala specifica pentru personalul g <
desemnat pentru executarea contractului este oii‘eriza clasata pe
3 Factor de evaluare 3:Componenta tehnica primu 1o¢ (punctaj
P3: Metodologii adecvate de implementare o maxim).
A . . 24% 24
a contractului, precum si o planificare
adecvati a resurselor umane si a
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| | activititilor | l | i

Ofertele vor fi clasificate in ordinea descrescatoare a punctajului total, care se calculeaza pe
baza formulei:
P =PI +P2 + P3 = max 40 p + max 36 p+ max 24 p=max 100 p
unde:
P1 = reprezinta punctajul acordat pentru oferta financiara = maxim 40 puncte
P2 = reprezinta punctajul tehnic 1, pentru care se acorda maxim 36 puncte
P3 = reprezinta punctajul tehnic 2, pentru care se acorda maxim 24 puncte

Ca dovada a calitatii, calificarii si experientei personalului desemnat pentru prestarea
serviciilor pentru care se aplica factor de evaluare, in cadrul propunerii tehnice vor fi depuse
documentele necesare evaluarii, respectiv fisa de post, contractul de munca, recomandare sau orice
alte documente similare din care sa rezulte informatiile solicitate de autoritatea contractantd, astfel:

L. 1 coordonator de proiect / lider de echipa / manager de proiect/ lider adjunct de echipa /
manager djunct de proiect / sef de echipa/ sef adjunct de echipa, cu experientd in aceasta
pozitie demonstrate prin cel putin un contract;

- CV semnat de titular, datat, actualizat la data depunerii ofertei

- contract de munca/ / extras REVISAL / angajament sau acord de participare

- diploma de studii sau alt document echivalent pentru cetatenii din alte tari

- documente justificative care sa dovedeasca experienta profesionala specifica solicitata

pentru persoana nominalizata (copie contract/process verbal de recepti/recomandari etc.)

IL. 1 inginer proiectant cu specializarca drumuri i poduri cu experientd in aceasta pozitie In
cadru a cel putin un contract care a avut ca obiect proiectarea de lucrari in infrastructura
rutiera

- CV semnat de titular, datat, actualizat la data depunerii ofertei

- contract de munca/ / extras REVISAL / angajament sau acord de participare

- diploma de studii sau alt document echivalent pentru cetatenii din alte tari

- documente justificative care sa dovedeasca experienta profesionala specifica solicitata
pentru persoana nominalizata (copie contract/process verbal de recepti/recomandari etc.)

HI. 1 geolog cu experien{? in aceastd pozitie demonstratd prin cel putin 1 contract in care a
ocupat aceasta pozitie
Documente doveditoare :
- CV semnat de titular, datat, actualizat la data depunerii ofertei
- contract de munca/ / extras REVISAL / angajament sau acord de participate
- diploma de studii sau alt document echivalent pentru cetatenii din alte tari
- documente justificative care sa dovedeasca experienta profesionala specifica solicitata pentru
persoana nominalizata (copie contract/process verbal de recepti/recomandari etc.)

Avand in vedere ca procedura de achizitie publica demarata se refera la un obiectiv de
investitii de complexitate ridicata, prezenta procedura se incadreaza in prevederile Instructiunii nr. 1
din 2017, art. 10 alin (1) lit. b),, Situatia contractelor previzute de art. 32 alin. (6) din Hotdrdrea
Guvernului nr. 395/2016, cu modificdrile §i completdrile ulterioare, 5i art. 38 alin. (6) din Hotdrdrea
Guvernului  nr. 394/2016, respectiv contractele de servicii de natura/tipul celor de
consultanti/asistentd tehnicd, elaborare studii, proiectare, supervizare §i altele asemenea aferente
unor proiecte/obiective de investifii de complexitate ridicatd., in acest sens experienta profesionala a
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personalului cheie implicat in derularea contractului va fi utilizat ca factor de evalvare, in cazul
aplicarii criteriului de atribuire “Cel mai bun raport calitate- pret”.

Avand in vedere necesitatea in cadrul serviciilor a unui coordonator de proiect/lider de
echipi/manager de proiect/lider adjunct de echipd/manager adjunct de proiect/sel de echipd/sef
adjunct de echipi cu experienta specifica, care si organizeze activititiile echipei de lucru conform
graficului de prestare a serviciilor, si coordoneze direct personalul implicat, s& asigure legatura cu
Autoritatea Contractantd si si preia recomanddrile acesteia, s& asigure prin actiunile sale predarea
proiectului in termenul stabilit In graficul de prestare a serviciilor, ponderea factorului de evaluare a
experientei profesionale a acestuia va fi de 12%.

In derularea activitatilor specificate in caietul de sarcini, trebuie sa fie implicat pe langa
coordonator de proiect/lider de echipi/manager de proiect/lider adjunct de echipd/manager adjunct
de proiect/sef de echipad/sef adjunct de echipd, inginer proiectant cu specializarea drumuri si
poduri, ponderea factorului de evaluare e va fi de 12%. Pentru geolog ponderea factorului de
evaluare va fi in procent de 12 %.

In conformitate cu prevederile art. 10 alin. (3) J/n aplicarea alin. (1) lit. b),
auforitatealentitatea contractantd va utiliza, in cadrul criteriului de atribuirve pref-calitate, factori de
evaluare care se referd la experienta profesionald a expertilor-cheie si la modul de organizare «a
activitgfilor de care sunt rdspunzdtori acestia in procesul de implementare a contractului ce urmeazd
a fi atribuit, ponderea alocatd factorului pref fiind de cel mult 40%, ponderea alocatd factorului pref
este maxim 40%.

Metodologiei adecvate de implementare a contractului, precum si o planificarea adecvata a
resurselor umane si a activitatilor i-a fost alocat ponderea de maxim 24% . A fost stabilit un numar
de 3 subfactori care vor fi utilizati de comisia de evaluare ca puncte de reper in aprecierea acestui
factor. Cei 3 subfactori si ponderea alocata acestora:

Pt 2.1. Abordarea propusi pentru implementarea contractului - 8%

Pt 2.2. Atributiile membrilor echipei in implementarea activitdfilor contractului i, daca este
cazul, contributia fiecirui membru al grupului de operatori economici, precum §i distribuirea i
interacfiunea sarcinilor si responsabilitagilor dintre ei - 8%

Pt 2.3. Incadrarea in timp, succesiunea si durata activitdtilor propuse- 8%

Autoritatea Contractanta considera ca pentru a asigura reusita derularii contractului prin
utilizarea unei metodologii adecvate de implementare a contractului, precum si o planificarea
adecvata a resurselor umane si a activitatilor, este necesara:

- abordarea cat mai exacta pentru implementarea confractului, respectiv cunoasterea
particularitatilor si cerintelor caietului de sarcini in corelatie cu riscurile identificate si care se
bazeazd pe anumite metode si instrumente din alte proiecte sau descriese in literatura de specialitate

- buna corelare a resurselor umane puse la dispozitia Autoritatii Contracte

- contributia fiecdrui membru al grupului de operatori economici, precum si distribuirea i
interactiunea sarcinilor §i responsabilititilor dintre ei — cunosterea atributiilor distincte pentru fiecare
membru, precum si procedurile de interactiune dintre membrii echipei referitor la responsabilitati,
sarcinile acestora.

Autoritatea contractanta considera necesar a stabilii ca factori de evaluare componenta
financiara cu o pondere de 40%, experienta personalului implicat in derularea contractului cu o
pondere de 36% iar Metodologiea adecvata de implementare a contractului, precum si o planificarea
adecvata a resurselor umane si a activitatilor cu o pondere de 24 %.
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Autoritatea Contractanti considerd oportun si stabileasca factorii de evaluate de mai sus in
scopul de a asigura reusita derularii contractului.

g) Obiectivul din strategia locald/regionali/nationald de dezvoltare la a ciirui realizare
contribuie contractul/acordul - cadru respectiv

Obicctul prezentei achizifii este Tn concordantd cu Obiectivul specific 2 - Creglerea
conectivildtii cu refeaua majord, cu celelalie judete din regiune i intdrirea legdturilor de transport
dintre centrele urbane si zonele rurale polarizate, Prioritatea 2.1 - Reabilitarea drumurilor judefene
care asigurd legdtura cu refeaua majord, cu celelalte judefe din regiune, precum si dintre orase §i
zonele rurale polarvizate de acestea, Masura: 2.1.1. Reabilitarea drumurilor judefene care fac parte
din Traseul Regional , Transilvania de Nord”, din Strategia de Dezvoltare a Judefului Silaj
pentru perioada 2015 - 2020,

ntocmit, Sef Serviciu,
Dirjan Al}m\a Monica
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